Siilinjarven seurakunnan luottamushenkil6iden palkkiosaanto

Hyvaksytty kirkkovaltuustossa 2.5.2019
1 8 Soveltamisala

Seurakunnan luottamushenkiltille maksetaan taman sdannén mukaisesti palkkiota luottamustoimen hoi-
tamisesta, korvausta ansionmenetyksestéa seka matkakustannusten korvausta.

Sellaisista luottamustehtavistd, joita ei ole mainittu tdssa saanndssa, kirkkoneuvosto maaraa tarvittaessa
palkkiot erikseen.

2 § Kokouspalkkiot
Seurakunnan toimielinten kokouksista suoritetaan palkkiota seuraavasti:

a) kirkkovaltuusto ja kirkkoneuvosto 50 euroa
b) kirkkoneuvoston asettamat toimikunnat ja tydryhméat 30 euroa.
¢) valtuustoseminaarit, iltakoulut ja koulutukset 30 €

Kokouksella tarkoitetaan tassa pykalasséa toimielimen sellaista kokousta, joka on laillisesti koollekutsuttu
ja paatbsvaltainen ja josta laaditaan poytakirja.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta suoritetaan liséksi 50 % sanotun kokouspalkkion maarasta jo-
kaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden. Kokouksen puheenjohtajana enimman ajan toimi-
neelle ja sihteerille suoritetaan kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman kuin yhden kokouksen katsotaan ne ko-
kouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten valinen aika ole yli kaksi tuntia.

Kirkkovaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle, joka osallistuu kirkkoneuvoston kokoukseen,
samoin kuin kirkkoneuvoston puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle, joka osallistuu kirkko-
valtuuston kokoukseen tai muun toimielimen kokoukseen sddnnésten mukaisena tai muutoin maarattyna
edustajana, suoritetaan kokouspalkkio kuten asianomaisen toimielimen jasenelle.

Kokoukseen maaratylle viranhaltijalle, joka on tydajaton, kokouspalkkio maksetaan kirkon virka- ja tyoeh-
tosopimuksen kokouspalkkiomaaraysten mukaisesti.

3 8§ Vuosipalkkiot

Kirkkovaltuuston puheenjohtajille ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtajalle suoritetaan 2 8:ssd maaratty-
jen kokouspalkkioiden liséksi vuosipalkkiota seuraavasti:

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja 500 €
Kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 150 €
Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 500 €

Vuosipalkkio on korvausta edustus-, neuvottelu- tai muihin vastaaviin tilaisuuksiin osallistumisesta.

Mikali kirkkovaltuuston puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, lakkaa hanen oikeutensa vuo-
sipalkkioon, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti kuukauden. Tasté alkaen maksetaan varapuheen-
johtajalle kutakin kalenterikuukautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes puheenjoh-
taja palaa hoitamaan tehtavaansa.

4 8§ Erityistehtavat
Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon seurakunnan toimielimen jasen osallis-
tuu toimielimen paattksen perusteella ja josta laaditaan poytékirja tai muistio, maksetaan palkkiota 30

euroa ellei jasenelle suoriteta vuosipalkkiota.

Yli kolme tuntia kestavasta toimituksesta suoritetaan palkkio 50 %:lla korotettuna jokaista kolmen tunnin
jalkeen alkavaa tuntia kohden. Korotus maksetaan enintdan 6 tunnin kestoon saakka.



5 8§ Vaalilautakunta

Vaalilautakunnan jasenelle maksetaan vaalilautakunnan kokouksista palkkiota 30 euroa. Puheenjohta-
jalle ja sihteerille palkkio maksetaan 50 %:lla korotettuna. Yli kolme tuntia kestavasta kokouksista suori-
tetaan palkkio 50 %:lla korotettuna jokaista kolmen tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden.

Kultakin vaalintoimituspaivalta (ennakkodanestyspdivét ja varsinainen vaalipdiva), johon vaalilautakun-
nan jasen tai muu vaalitoimitsija osallistuu vaalilautakunnan maaraamana, maksetaan palkkiota 12 eu-
roa/alkava tunti.

6 8 Ansionmenetyksen korvaus

Luottamushenkilélle suoritetaan korvausta saanndllisen tydajan ansionmenetyksesta tuntikorvauksena,
jonka suuruus on enintdan 20 €. Tuntikorvaus suoritetaan enintdan kahdeksalta tunnilta kalenterivuo-
rokaudessa.

Saadakseen korvausta tydansiomenetyksesta luottamushenkildn tulee esittéa siitd tydnantajan todistus,
josta on kaytava ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tybaikaansa ja et-
ta hanelle ei makseta silté ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tydsuhteessa taikka virka- tai muussa
julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittda kirjallisesti riittdva selvitys ansiomenetyksestaan.
Tallaiseksi katsotaan esimerkiksi yrittdjan sijaiselleen maksama korvaus.

Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maara on enin-
tadn 10 € tunnilta. Luottamushenkilén tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansiomenetyksen
madrasta. Seurakunnalla on oikeus halutessaan tarkistaa ansionmenetyksen maara luottamushenkilén
tybnantajalta.

Ansionmenetyksen koskeva vaatimus on esitettéva seurakunnalle kahden kuukauden kuluessa.

7 8 Matkakustannusten korvaus

Luottamushenkilén kokousmatkoista ja muista luottamustoimen hoitamiseksi tehdyistd matkoista suori-
tetaan matkakustannusten korvausta, paivarahaa, majoittumiskorvausta ja ydmatkarahaa soveltuvin
osin kirkon yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Kokousmatkojen kilometrikorvausten mak-
samisen perusteena on luottamushenkilon kodin ja kokouspaikan vélinen edestakainen matka seka
oman henkildauton kaytdsta maksettava km-korvauksen yksikkdhinta. Muut matkakustannukset on
luottamushenkilon laskutettava seurakunnalta.

8 8 Palkkioiden ja korvausten maksatus

Tassa saanndssa mainitut palkkiot ja matkakustannukset maksetaan kaksi kertaa vuodessa Kirkon pal-
velukeskuksen palkka-aikataulujen mukaisesti.

10 8 Voimaantulo

Tama palkkiosaantd on voimassa 1.6.2019 — 31.12.2022 ja silla kumotaan kirkkovaltuuston 16.12.2004
hyvaksyma palkkiosaanto.



